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Hyrje

Shqipéria dhe Kosova kané krijuar gjaté disa
dekadave té emigrimit njé diasporé relativ-
isht t& madhe shkencore dhe profesionale,
té pérgéndruar né vendet meé té zhvilluara té
OCDE, dhe té gatshme té kontribuojé né
zhvillimin socio-ekonomik té vendeve té
origjinés.'Qéllimi i keétij raporti éshté té
tregojé nevojat pér eksperté nga diaspora
shkencore dhe profesionale té vendeve té
origjinés, format gé mund té marré ky bash-
képunim dhe kushtet gé duhen krijuar.
Raporti trajton té dy anét e zinxhirit, nga
njéra ané, diasporén shkencore e profesio-
nale shqgiptare dhe gadishmériné e saj pér té
bashképunuar, dhe, nga ana tjetér, nevojat e
institucioneve shgiptare né Shqgipéri dhe
Kosové.

Raporti éshté organizuar si mé poshté. Né
pjesén gé vijon flitet pér emigrimin shqgiptar,
nga Shgqgipéria dhe Kosova, i cili né dekadén
e fundit té tij po merr gjithnjé e mé shumé
tiparet e njé brain drain. Né kapitullin e treté
trajtohen format e brain drain gé ushqgejné
krijimin dhe zgjerimin e njé diaspore shken-
core dhe profesionale, e cila mund té luajé
njé rol shumé té réndésishém né zhvillimin
socio-ekonomik té Shqipérisé dhe Kosovés.
Né kapitullin e katért, té pesté dhe té
gjashté, bazuar kryesisht né studimet e
méparshme té CESS-it trajtojmé disa nga
karakteristikat e késaj diaspore shkencore,
rrugét e ndikimit né vendet e origjinés dhe
eksperiencén e deri tanishme. Thekse té
vecanta vihen mbi pengesat ndaj diasporés
shkencore pér té kontribuar né dobi té
Shqipérisé dhe Kosovés. Ndérsa né kapitullin

e shtaté shpjegohet me hollési metodologjia
e ndjekur dhe teknikat e pérdorura.Né kapit-
ullin e teté, bazuar né teknika sasiore dhe
cilésore, analizohen nevojat e universiteteve
dhe institucioneve shkencore, t& ministrive
dhe agjensive publike, dhe té bashkive e
komunave né Shqipéri dhe Kosové. Raporti
konkludon (Seksioni 9) me njé pérmbledhje
dhe disa rekomandime.

Emigrimi.nga
Shgipéria.dhe.Kosova

Shqipéria dhe Kosova kané pérjetuar njé
periudhé intensive emigrimi gjaté dekadave
té fundit. E para duke filluar nga viti 1990,
kur vendi hapi kufijté me rénjen e sistemit
socialist. Ndérsa Kosova i njeh kéto procese
gé nga vitet 60" té shekullit té kaluar kur
ish-Jugosllavia ndogi politikén e e hapjes sé
kufijve dhe i lejoi gytetarét e saj té punonin
né vendet e Europés Peréndimore. Pavar-
sisht nga ndryshimet lidhur me shkaqget,
karakteristikat dhe historiné e emigrimit,
Shqgipéria dhe Kosova karakterizohen aktual-
isht nga njé nivel shumé i larté i stokut té
emigrantéve né raport me popullsiné ban-
uese né vend. Njé botim i INSTAT-it vleréson-
te se né vitin 2019 rreth 1.64 milioné shqgip-
taré ose rreth 56 pérgind e popullsisé
aktuale té Shqipérisé jetonin jashté vendit,
kryesisht né Itali, Greqi, SHBA, Gjermani,
Kanada, etj.? Ndérsa né Kosové vlerésohet se
mbi 550.000 persona ose mé shumé se 30
pérgind e popullsisé jetojné jashté vendit?
kryesisht né Gjermani, Zvicér, Austri, SHBA,
Mbretériné e Bashkuar, Slloveni, etj.*

' Temaj K, Krasnigi L., (2020) Engaging Albanian Diaspora Professionals. Prishtina: GERMIN; Gédeshi I, King R., (2019) ‘The
Albanian scientific diaspora: can the brain drain be reversed? Migration and Development, DOI:10.1080/21632324.2019.1677072;
Gédeshi |, King R., Research Study on Brain Gain, Reversing Brain Drain with Albanian Scientific Diaspora, UNDP, 2018.

2INSTAT,, (2019) Diaspora e Shqipérisé né shifra. Tirana: INSTAT.

3World Bank (2016) Migration and Remittances Factbook 2016. Washington DC: World Bank.
“Temaj K, Krasniqi L, (2020) Engaging Albanian Diaspora Professionals. Prishtina: GERMIN; Uraguchi et al, (2018), Diaspora
Communities as a Driving force for Development: Is there a “Business case” HELVETAS.
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Kéto té dhéna e rendisin Shqipériné dhe
Kosovén né rradhét e para té vendeve té
botés, pérsa u pérket pérmasave té migrimit
ndérkombeétar (si pérgindje ndaj popullsisé
aktuale) dhe intensitetit té tij. Banka
Botérore né botimet e saj té pérvitshme
‘Migration and Remittances Factbook’, e
vendos Shqgipériné dhe Kosovén né 30

vendet e para té botés (Shqipériné pérkaté-
sisht té 17-in dhe Kosovén té 24-én né bot-
imin e vitit 2016°). *Ndérkaq, njé véshtrim i
kujdesshém i késaj renditjeje tregon se shu-
mica e vendeve gé jané pérpara Shqgipérisé
dhe Kosovés, ndryshe nga ato, kané njé pop-
ullsi té vogél (nén 1 milion banoré)’” dhe njé
histori té gjaté emigrimi (Figura 1).

Figura 1. Vendet me emigracion mé té larté (pérgindje e popullsisé)
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Burimi: World Bank,, Migration and Remittances Factbook 2016, Washington DC, 2016.

Gjaté dekadés sé fundit dhe sidomos pas
krizés ekonomike globale emigrimi nga
Shqipéria dhe Kosova ka marré disa tipare té
reja. Né rast se marrim rastin e Shqgipérisé
(pér té cilén disponojmé mé shumé té
dhéna) studimet tregojné se né natyrén e
emigrimit shqiptar kané ndodhur ndry-
shime té réndésishme, sasiore dhe cilésore.
Faktorét ekonomiké shtytés mbizotérojné,

por ata jané mé té zbehté né krahasim me
njé dekadé mé paré. Pavarsisht se dy vendet
fginje, Italia dhe Greqia, vazhdojné té jené
vendet kryesore ku éshté pérgéndruar
migrimi shqiptar,® réndésia e tyre relative

né perspektivé do té vijé duke u zvogluar.
Gjermania dhe SHBA jané vendet mé té
déshiruara té emigrimit shqgiptar, aktualisht
dhe né té ardhmen.?®

5 World Bank (20'¢) Migration and Remittances Factbook 2016. Washington DC: World Bank.
6 Né botimin e fundit té& Bankés Botérore (2016) disa nga vendet e Ballkanit Peréndimor, si Bosnia dhe Hercegovina, Kosova, Mali
i Zi dhe Magedonia renditen para Shqgipérisé. Por né rastin e kétyre vendeve njé pjesé e migrimit ndérkombétar mund té shihet

si migrim i brendshém brenda ish-Jugosllavisé.

7 Popullsia e kétyre shteteve luhatet nga rreth 30.000 banoré (Monako) né 800.000 banoré (Guajana). Pérjashtim bén West Bank
and Gaza gé ka njé popullsi prej “ milioné banorésh, por edhe njé histori té& gjaté migrimi.

8 |OM,, (2020) National Household Migration Survey in Albania. Tirana: IOM.

9King R., Gédeshi I., ‘New trends in potential migration from Albania: the migration transition postponed’, Migration and
Development, 9(2), pp. 131-151, 2020; Gédeshi I, King, R. (2018) New Trends in Potential Migration from Albania. Tirana: F. Ebert

Foundation.
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Kéto ndryshime né faktorét shtytés dhe
gjeografiné e emigrimit shqgiptar pasqyro-
hen edhe né strukturén socio-demografike
dhe cilésiné e flukseve té tij. Déshirojné té
migrojné mé shumeé té rinjté né fund té
20-ve, mé té arsimuarit dhe té kualifikuarit,
té punésuarit dhe ata me té ardhura té
mesme e té larta.’® Rrjedhimisht emigrimi
nga Shqipéria po merr gjithnjé e mé shumé

tiparet e brain drain-it, cka do té keté pasoja
negative pér té& ardhmen e vendit. Edhe
Banka Botérore, si¢ shihet né Figurén 2, né
botimin e saj ‘Migration and Remittances
Factbook 2016 e rendit Shqgipériné né 20
vendet e para té botés (pérkatésisht t& 15 né
botimin e 2016) lidhur me pérgindjen e per-
sonave me edukim terciar gé kané emigruar
nga vendi."

Figura 2. Vendet kryesore té emigrimit té personave me edukim universitar, 2010-11

(niveli i emigrimit, % e totalit)

Burimi: World Bank,, Migration and Remittances Factbook 2016, Washington DC, 2016.

Emigrimi i truri

Né rriedhén e emigrimit té trurit shqgiptar ne
mund té dallojmé tre grupe té médha, té
cilat kané ndikuar né krijimin dhe rritjen e
diasporés shkencore dhe profesionale shqip-
tare. Grupi i paré pérbéhet nga inxhinierét,
agronomét, meésuesit, gjeologét, ekono-
mistét, mjekét, artistét, etj gé filluan té emi-
grojné gé né vitet e para té tranzicionit

pas-socialist, té shtyré kryesisht nga faktoré
ekonomiké - papunésia, varféria dhe ashpér-
sia e reformave té tranzicionit - ose nga
pasiguria gé krijuan ngjarjet pas shémbjes sé
firmave té korruptuara piramidale né 1997'2,
Kio formé e emigrimit té trurit éshté
rigjalléruar sot, ku grupe té caktuara profe-
sionistésh, si inxhinieré, informaticiené,
mjeké, infermieré, etj, pérgjithésisht té rinj,
largohen nga vendi kryesisht né drejtim té
Gjermanisé.

0 King R., Gédeshi I, ‘New trends in potential migration from Albania: the migration transition postponed’, Migration and
Development, 9(2), pp. 131-151, 2020; Gédeshi I, King, R. (2018) New Trends in Potential Migration from Albania. Tirana: F. Ebert

Foundation.

"' World Bank (2016) Migration and Remittances Factbook 2016. Washington DC: World Bank.

2 Gédeshi |, Mara H., Dhimitri R., Krisafi H. (1999) Emigrimi i Elites Intelektuale nga Shqipéria gjaté Periudhés sé Tranzicionit.
Tirana: Shtépia Botuese “Luarasi’; Gédeshi |., Germeniji E. (2008) Highly Skilled Migration from Albania: An Assessment of Current
Trends and the Ways Ahead. Brighton: DRC Migration, Globalisation and Development, Working Paper T25.
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Figura 3. Dinamika e migrimit té trurit nga universitetet/institucionet shkencore 1990-2008 (né %)
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Burimi: CESS, 2008

Grupi i dyté pérbéhet nga pedagogeét,
kérkuesit dhe profesionisté té tjeré, shumica
e tyre té rinj (mosha mesatare rreth 35 vjeg)
dhe té arsimuar ose specializuar (43 pérgind
e tyre) né vendet e BE dhe ShBA, té cilét em-
igruan familjarisht dhe né rrugé legale.’”> Ky
emigrim, si¢ e tregon edhe Figura 3, kulmoi
dy heré (1991-1993 dhe 1997-1999)'* né
dekadén e paré té tranzicionit dhe thuajse
shuhet né dekadén e dyté té tij. Sidogofté,

pér periudhén 1990 - 2008 vlerésohej se
rreth 40.6 pérgind e stafeve universitare dhe
e institucioneve shkencore kishin emigruar
nga vendi,'s shifér kjo shumé mé e larté se e
vendeve té tjera né tranzicion.® Emigrimi i
elitave universitare shkaktoi jo vetém humb-
jen e kapitalit human, por edhe dobsimin e
kapaciteteve humane pér té pérgatitur gjen-
eratat e reja né Shqipéri.”

Figura 4. Studentét nga vendet e Ballkanit Peréndimor gé studjojné jashté
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Burimi: UNESCO, 2017.

2 World Bank (2010) Albania, the New Growth Agenda: A Country Economic Memorandum. Washington DC: World Bank Report

No. 53599-AL.

% Kulmimi i 1991-1993 reflekton hapjen e menjéhershme té vendit pas njé periudhe vet-izolimi 45 vjegar, ashtu si dhe krizén
ekonomike, politike dhe sociale gé u shfag né vitet e para té tranzicionit pas-socialist. Ndérsa kulmimi né 1997-99 mund té
shpjegohet me kaosin ekonomik, politik e social gé pérjetoi Shgipéria pas shémbjes sé firmave piramidale.

s Gédeshi I. (2008) The relationship between migration and socio-economic changes in Albania, Der Donauraum, 48(3): 197-292;
World Bank (2010) Albania, the New Growth Agenda: A Country Economic Memorandum. Washington DC: World Bank Report

No. 53599-AL.

' Horvat V. (2004) Brain drain threat to successful transition in South East Europe? South-East European Politics, 5(1): 76-93.
7World Bank (2010) Albania, the New Growth Agenda: A Country Economic Memorandum. Washington DC: World Bank Report

No. 53599-AL.
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Ndérsa grupi i treté pérbéhet nga studentét
shqgiptaré gé arsimohen jashté vendit dhe
pas pérfundimit té studimeve géndrojné né
vendin prités ose emigrojné né njé vend
tjetér. Né rast se i referohemi statistikave té
UNESCO-s numri i studentéve shqgiptaré né
universitetet e vendeve té zhvilluara té
OECD-sé ka géné pér njé periudhé té gjaté
né rritje. Né rast se né vitin 1998 studjonin
jashté vendit 4,711 studenté shgqgiptaré, né
vitin 2011 kjo shifér arriti né 25,309 studentg,
pér tu ulur pastaj né 17,448 studenté né vitin
2017 .'® Kéto shifra e vendosin Shqgipériné né
krye té vendeve té Ballkanit Peréndimor
(Figura 4), pavarésisht se nga popullsia ajo
renditet e katérta dhe nga té ardhurat pér
frymé e parafundit né rajon.'

Diaspora shkencore
dhe profesionale

Diaspora shkencore dhe profesionale shqgip-
tare éshté krijuar dhe rritet nga kéto tre
rrjedha té emigrimit té trurit, ashtu si dhe
nga fémijét e emigrantéve shqiptaré té cilét
studjojné né vendet pritése. Ekzistojné kon-
cepte té ndryshme pér diasporén shkencore.
Né konceptin toné&, nocioni i diasporés
shkencore éshté mé i gjeré se sa fenomeni i
emigrimit té trurit. Emigrimi i trurit éshté
njé proces ku shkencétarét dhe profesionisté
té tjeré té kualifikuar emigrojné né vende té
tijera, té cilat pérjetojné njé “brain gain’,
pavarésisht se ata mund té& mos punésohen
né pérputhje me kapitalin e tyre human,
sidomos kur ka pengesa gjuhésore,
probleme me njohjen e diplomave dhe

18UIS Stat.

kualifikimeve profesionale ose praktika
diskriminuese né tregun e punés (rezultati
né kété rast éshté njé humbje e trurit). Njé
diasporé shkencore dhe profesionale pér-
fagéson njé “shpérndarje” afatgjaté té
talenteve shkencore dhe profesionale té
vendit, duke pérfshiré kétu edhe ato té cilét
jané formuar jashté vendit népérmijet
studimit dhe trajnimit t&é métejshém - té tilla
si marrja e njé PhD.

Né kété studim ne kemi pérfshiré vetém njé
segment té diasporés shkencore dhe profe-
sionale shqiptare: ata gé zotérojné ose jané
duke pérgatitur njé PhD né universitetet e
vendeve té BE, ShBA, Kanada, etj. dhe jeto-
jné e punojné né kéto vénde ose jané zhven-
dosur né vénde té tjera, por nuk jané kthyer
né Shqipéri ose né Kosové. Ky éshté seg-
menti mé cilésor dhe dinamik i diasporés
shkencore shqgiptare, produkt i viteve té gjata
té studimit e kérkimit shkencor, lehtésisht i
identifikueshém e | matshém, dhe gé
pérbén njé faktor shumeé té réndésishén pér
kérkimin dhe inovacionin. Ky segment
mund té luajé njé rol shumé té réndésishém
né shpérndarjen e dijeve népérmjet kontak-
teve face to face, edukimin e studentéve,
trainimin e kérkuesve té rinj dhe né dinam-
izimin e universiteteve dhe institucioneve
shkencore né Shqgipéri dhe né Kosové.2° pPér-
zgjedhja e kétij segmenti ka edhe njé arésye
praktike: ai mund té influencojé mé shumé
né opinionin publik dhe né politikbérésit
shqgiptaré lidhur me rolin e diasporés shken-
core pér shkak té réndésisé dhe pérmasave
gé ai ka.

9King R., Gédeshi |, (2020) The actual and potential migration of students from Albania: a putative brain drain? (forthcoming), F.

Ebert Foundation.

20 Moguérou P. (2006) The Brain Drain of PhDs from Europe to the United States: What We Would Like to Know. Florence:

European University Institute, RSCAS Working Paper 2006/11.
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Njé nga karakteristikat e diasporés shken-
core shqgiptare éshté se ajo rritet me ritme
shumeé té shpejta (Figura 5). Né rast se do té
analizojmé periudhén 1988 - 2017, duke e
ndaré né péraférsisht 3 dekada, do té vére-
jmé se numri i PhD shqgiptare (duke u nisur
nga viti i pérfundimit) rritet me njé ritém
shumeé té shpejté. Ai éshté 2.6 heré méilarté
né dekadén e dyté né krahasim me té parén

dhe 3.3 heré mé i larté né dekadén e treté
né krahasim me té dytén. Kjo tendencé
rritjieje e shpejté do té vazhdojé edhe né té
ardhmen. Késhtu néqoftése analizojmeé
studentét PhD sipas vitit té fillimit do té
vérejmeé se numri i tyre gjaté periudhés 2012
- 2016 ka géné né rritje dhe thuajse 154
pérgind mé i larté se gjaté periudhés
2007-2011.

Figura 5. Dinamika e PhD shqiptare sipas vitit té pérfundimit (né pérgindje)
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Jané disa faktoré gé e ushqgejné kété rritje. E
para ndér to’ éshté se numri i emigrantéve
shqgiptaré né vendet e OCDE-s& éshté né
rritie dhe njé nga objektivat e emigrimit
éshté arsimimi i miré i fémijéve. Fémijét e
tyre ndjekin shkollat dhe universitetet né
vendin prités dhe njé pérqgindje né rritje
vazhdojné studimet pér PhD. Sé dyti, edhe
numri i studentéve shqgiptaré gé studjojné
né vendet e OCDE-sé éshté né rritje dhe njé
pjesé e tyre vazhdojné mé pas studimet pér
PhD. Né kampionin toné 68 pérqgind e PhD
ose kandidatéve pér PhD kané kryer edhe
studimet universitare jashté vendit. Pavaré-
sisht se éshté shpérndaré né té gjitha konti-
nentet dhe né rreth 40 vende té botés,

,‘3{{? ¢§ o ,-:\34 ,&\@ ':x'g'.-ﬁ‘m.m‘;\&"‘ '\“ m“hm“‘ “‘b@‘:\

thuajse 72 pérqgind e diasporés shkencore
nga Shqgipéria éshté pérgéndruar né vendet
meé té industrializuara té OCDE, si né ShBA,
Itali, Francé, Kanada, Angli dhe Gjermani
(Figura 6). ShBA udhéheqgin me 28.3 pérqind
dhe jané vendi i paré ku éshté pérgéndruar
diaspora shkencore shqgiptare dhe, si¢ do té
shohim, éshté destinacioni kryesor i PhD
shqgiptare né rrugétimin e gjaté té tyre.
Késhtu té dhénat e anketés tregojné se 18
pérgind e PhD shqiptare gé aktualisht jeto-
jné né ShBA i kané kryer studimet pér PhD
kryesisht né ltali, Francé, MB, Gjermani dhe
Hollandé.
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Figura 6. Shpérndarja e diasporés shkencore shqgiptare nga Shqgipéria dhe Kosova sipas vendeve
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Ndérsa Italia me 153 pérqind zé vendn e
dyté dhe pérngjet mé shumé me pikén e
nisjes. Aférsia gjeografike dhe Kkulturore,
numuri i madh i emigrantéve shqiptaré,
politikat favorizuese ndaj studentéve jané
disa nga faktorét kryesoré qgé shpjegojné
pérgéndrimin e madh té diasporés shken-
core shqgiptare né kété vend. Vendet e tjera
(Francé, Kanada, Angli dhe Gjermani) jané
pak a shumé né nivel té njéjté, por pozitat e
tyre kané ndryshuar gjaté kohés. Késhtu
vendi i Francés, e cila zinte véndin e paré
deri né vitet e para té tranzicionit, éshté
ulur?' Ndérsa nga ana tjetér éshté rritur
vendi i MB dhe vitet e fundit ai i Gjermanisé.

Njé pjesé tjetér e diasporés shkencore shqip-
tare (rreth 18 pérqgind) éshté pérgéndruar né
disa vénde té vogla (né termat e popullsisé),

por shumeé té zhvilluara té Europés Peréndi-
more, si né Hollandé, Zvicér, Norvegji, Suedi,
Austri, Belgjiké dhe Danimarké. Né kéto
vende, ku ka njé cilési té larté jetese, ata jané
punésuar né universitete dhe institucione
shkencore té shquara ose né firma shumeé-
kombéshe té dégjuara. Té tjeré jané shpérn-
daré edhe né vendet e largéta, si né Australi
(1 pérqgind) dhe Japoni (0.8 pérgind).

Né dallim me diasporén shkencore nga
Shqipéria, thuajse gjysma e asaj nga Kosova
dhe Magedonia éshté pérgéndruar krye-
sisht né vendet tradicionale té emigrimit té
tyre, si né Gjermani, Zvicér, Austri, Angli dhe
vendet Skandinave. Megjithaté, edhe né
rastin e diasporés shgiptare nga Kosova,
vendin e paré e zené ShBA (15 pérgind).

21 Deri né fund té viteve 1980', shumica e studentéve shgiptaré jashté vendit studjonin né Francé (72 pérqgind), dhe mé pak né

Itali (13 pérqgind), Austri (9 pérqind), dhe Greqi (3 pérqind).
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Tabela 1. Vendi i paré dhe vendi aktual i emigrimit (né pérqgindje)

Ttali 262 153 -10.9
ShBA 18.2 283 +10.1
Greqi 9.0 1.1 -79

France 6.6 74 +0.8
Turaqi 54 21 33

Gjermani 5.2 6.2 +1

MB 48 72 +2.4
Kanada 32 74 +4.2
Hollands 3L 44 +1.3
Austri 201 18 03
Bullgari 18 0 -1.8
Zvicér 1.7 31 +1.4
Belgjike 1 17 0.7

Norvegji 1 21 +1.1
Suedi 0.8 1.9 +0.8

Burimi: CESS, Albanian Scientific Diaspora, 2017.
Diaspora shkencore shqiptare karakterizohet
nga njé mobilitet i larté. Né rast se shikojmé
vendin e paré té emigrimit dhe até aktual do
té shohim se kjo diasporé ka lévizur nga njéri
vend né tjetrin duke pasur si piké fundore
MB, Gjermaning, Francén, Hollandén,
Zvicrén dhe vendet Skandinave né Europé
ose ShBA dhe Kanadané pértej Atlantikut.
Kjo duket garté né tabelén e mésipérme ku

Tabela 2. Disiplinat kryesore té studimit

vende si Greqia, Italia, Turqgia, Bullgaria dhe
mé pak Austria jané vendi i paré i emigrimit
dhe kané shérbyer si pikénisje pér té vazh-
duar rrugétimin né vende mé té zhvilluara si
ShBA, Kanada, MB, Gjermani, Francé, etj
(Tabela 1). Késhtu né trajektoren nga ‘vendi
i paré i emigrimit’ né ‘vendin aktual prités’
Italia dhe Greqgia kané humbur 10.9 dhe 7.9
piké, ndérsa ShBA dhe Kanadaja kané pérfi-
tuar 10.1 dhe 4.2 piké.

Ekonomi dhe biznes 17
Shkenca té tjera sociale (Shkenca politike, Sociologji) 19
Juridik 4

Kompjuter/informatiké/elektroniks 10
Inxhinieri dhe ndértim 13
Mjeksi dhe t& péraférta 14
Shkenca t& tjera (Biology, Matematiké Fizike) 18
Tietér (duke parfshirg Arkitekturg, Gjuhé, Media ety.) 5

Total 100

Burimi: CESS, Albanian Scientific Diaspora, 2017.
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Diaspora shkencore shqiptare éshté e diver-
sifikuar nga pikpamja e disiplinave té
studimit. Kété gjé tregon tabela e mé-
sipérme ku disiplinat kryesore té studimit té
PhD shqgiptare té anketuar u ndané né disa
grupe té médha (Tabela 2). Té dhénat e
anketés tregojné se rreth 19 pérgind e tyre

Figura 7. Punésimi i PhD shqgiptare (né pérqindje)
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Kjo diasporé shkencore éshté e punésuar
kryesisht né universitetet, laboratorét dhe
institucionet shkencore té vendeve té zhvil-
luara (Figura 7). Té dhénat e anketés tregojné
se 62 pérqind e PhD shgiptare jané punésu-
ar né universitete dhe institucione

shkencore, 23 pérqgind né firma private dhe
8 pérqind né institucione publike. Pérgindja
e PhD shqiptare té punésuara né universi-
tete/institucione shkencore éshté mé e larté
né MB, ShBA, Gjermani, dhe Hollandé.

Rrugét e bashkégunimit mes diasgorés shgigtare

dhe.vendeve.té origjinés.

Diaspora shkencore dhe profesionale shqip-
tare mund té ndikojé né zhvillimin
socio-ekonomik té Shqgipérisé dhe Kosovés
népérmjet dy rrugéve kryesore. E para éshté
rikthimi i pérfagsuesve té& diasporés shqip-
tare né vendlindje. Ky rikthim i emigrantéve
shumé té kualifikuar, té pérgatitur gjaté
viteve né universitetet, laboratoret dhe insti-
tucionet shkencore té vendeve mé té zhvillu-
ara té OCDE-sé, do té sillte aftési té reja,
eksperiencé dhe dije, té afta té dinamizonin

jetén akademike dhe shkencore né Shqipéri
dhe Kosové. Ndérkaq, studimet tregojné se
rikthimi i migrantéve shumeé té kualifikuar
lidhet né pérgjithési me zhvillimin ekono-
mik e social té vendit té origjinés, ashtu si
dhe me zhvillimin e universiteteve dhe té
kérkimit shkencor. Njé anketé e realizuar
nga CESS-i me pérfagsues té diasporés
shkencore né Shqipéri tregoi kushtet gé
duhen plotésuar pér rikthimin e géndrue-
shém té tyre.

11
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Pérgjigjet e pérfagsuesve té diasporés
shkencore ne i ndameé sipas karakteristikave
né tre grupe (Figura 8). Grupi i paré i
kushteve lidhet me njé ‘stabilitet mé té
madh ekonomik dhe politik' (66 pérgind),
‘zvoglim té nivelit té korrupsionit’ né vend

(64 pérgind), ‘rritje té sigurisé sé punés dhe
siguri sociale’ (52 pérgind), ‘pérmirésim té
rendit publik’ (37.5 pérqind), ‘pérmirésim té
infrastrukturés dhe mijedis i pastér (32
pérqind), dhe njé ‘jeté mé té pasur sociale
dhe kulturore’ (23 pérqgind).

Figura 8. Kushtet pér rikthimin e akademikéve dhe kérkuesve
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Grupi i dyté lidhet me zhvillimin e arsimit
dhe té shkencés né Shqipéri. Diaspora
shkencore dhe profesionale kérkon njé
‘reformim té thellé né universitete dhe né
kérkimin shkencor’ (52 pérqind), ashtu si dhe
rritien e investimeve né edukim dhe
shkencé’ (49 pérqgind) dhe njé ‘ndryshim té
mentalitetit’ (29.5 pérgind) né vend. Té
anketuarit déshirojné gé kéto institucione té
drejtohen nga individé té zgjedhur mbi
bazén e meritave, té cilét e vlerésojné dhe
motivojné kérkimin shkencor dhe mésim-
dhénjen.

Ndérsa grupi i treté lidhet me té ardhurat
personale financiare, ku ata theksojné njé
‘Pagé té njéjté’ me até gé marrin né vendin
prités (36.6 pérgind) ose njé ‘pagé konkur-
ruese’ (13.8 pérqind). Eshté interesante se
pagat, megjithése té réndésishme pér

mirégénien e c¢do individi, nuk pérbéjné
elementin kryesor té rikthimit té tyre.

Pér kédo éshté e qgarté se kéto kushte
socio-ekonomike dhe infrastruktura e duhur
kérkimore nuk mund té krijohen né afat té
shkurtér dhe té mesém né Shqipéri. Rrjedhi-
misht edhe opsioni i rikthimit t& géndrue-
shém té pérfagésuesve té diasporés shken-
core nuk do té ishte njé politiké realiste, e
géndrueshme dhe afat-gjaté. Ajo do té prod-
honte zhgénjim dhe njé riemigrim té tyre.

Rrjedhimisht rruga mé realiste pér ndikimin
e diasporés shkencore né zhvillimin e
Shqipérisé dhe Kosovés do té ishte bash-
képunimi i saj me universitetet, institucionet
shkencore, bizneset dhe institucionet gen-
drore dhe lokale publike.

12
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Bashképunimi i diasporés shkencore me vendin e origjinés

Deri tani vetém 22 pérgind e PhD shqiptare
té anketuar me origjiné nga Shqgipéria dhe
31 pérqgind nga Kosova thoné se kané bash-
képunuar me universitetet dhe institucionet
shkencore né vendlindje (Tabela 3). Né rast
se marrim si shembull rastin e Shqgipérisé ky
tregues éshté i ulét po té kemi parasysh se
26.5 pérqgind e pérfagqsuesve té diasporés

shkencore kané punuar para se té emigronin

dhe kané gené pjesé e stafeve né universi-
tetet dhe institucionet shkencore té vendit.
Njé pjesé tjetér ose 11 pérqgind kané géné
studenté dhe jané arsimuar né universitetet
shqgiptare. Té tjeré kané bashképunuar né
marrjen e informacionit gjaté pérgatitjes sé
PhD, né konferencat shkencore dhe botimin
e artikujve.

Tabela 3. Bashképunimi me universitetet dhe institucionet shkencore

Nr | Bashképunimi shgipéri Kosové
I | Po, kam bashképunuar 219 312
2 | Jo_ nuk kam bashképunuar 73.2 63.6
3 | Pa pérgjigje 4.8 5.2
Total 100 100

Burimi: CESS, anketa me diasporén shkencore shqgiptare

Ky bashképunim, pérgjithésisht sporadik,
éshté realizuar kryesisht né formén e
leksioneve e seminareve, organizimit dhe
pjesmarrjes né konferenca, projekteve té
pérbashkéta, konsulencave, artikujve té pér-
bashkét, marrjen e té dhénave pér punén
shkencore, ndonjé udhéhegje doktorate apo
shkémbim experience. Ai éshté zhvilluar
kryesisht mbi bazén e njohjeve personale,
inisiativave individuale dhe jo né rrugé insti-
tucionale. Elira, njé kérkuese shkencore né
njé nga vendet e BE, déshmon né intervistén
e saj: ‘Uné aktualisht bashképunoj me
fakultetin (..), por Kkjo éshté thjesht nga

kontaktet gé kam personalisht me ish profe-
sorét e mij té universitetit. (..) Uné jam pjesé

e njé bordi editorial ku pranoj (ose jo) dhe
redaktoj artikujt gé dérgohen pér botim. Kjo
éshté njé puné gé uné e béj vullnetarisht,
sepse dua té ndihmoj institucionin. Ka gené
thjesht editori i asaj gazete gé ka marré kon-
takte me mua, por asnjé lloj institucioni nuk
mé ka kérkuar bashképunim. Nuk mé kané
kérkuar as pér leksione.”

Ndérkag, 88 pérgind e PhD shgiptare té
anketuar nga Shqipéria dhe thuajse 93
pérqind nga Kosova shprehen se déshirojné
té bashképunojné me universitetet dhe
institucionet shkencore né vendin e origjinés
(Tabela 4).

Tabela 4. Déshira pér bashképunim me universitetet dhe institucionet shkencore

Nr | Bashképunimi Shgipéri Kosové
| | Po, déshiroj t& bashképuno) 88.1 929
2 | Jo, nuk déshirog t& bashképunoj 29 2.4
3 | Pa pérgjigye 9 47
Total 100 100

Burimi: CESS, anketa me diasporén shkencore shqgiptare
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Madhésia e diasporés shkencore shqgiptare
rritet, po té mbajmé parasysh se rreth 92
pérgind e PhD shqgiptare nga Kosova dhe
Magedonia e Veriut gé jetojné né vendet e BE
ose né Amerikén e Veriut dhe vende té tjera,
gjithashtu déshirojné té bashképunojné me
universitetet dhe institucionet shkencore né

Shqipéri (Tabela 5). Né intervistén e tij, Ahmeti
njé shqgiptar nga Kosova dhe pedagog i infor-
matikés né Gjermani, shprehet: “‘Uné kam
marré pjesé né disa inisiativa dhe jam pérp-
jekur gé té krijoj lidhje me kolegét né Shqipéri
apo Kosove (..)."

Tabela 5. Déshira pér bashképunim me universitetet/institucionet shkencore né Kosové/Shqipéri

Nr | Bashképunimi Shgipéri Kosové
1 | Po, déshirog t& bashképunoy T4.2 924
2 | Jo, nuk déshiroj té& bashképunoj 73 1.2
3 | Pa pérgngge 18.5 0.4

Total 100 100

Burimi: CESS, anketa me diasporén shkencore shqgiptare

Kéto forma bashképunimi mund té shtrihen
edhe me universitetet dhe institucionet
shkencore né Kosové dhe Magedoni. Té
dhénat e anketés tregojné se 74 pérgind e
diasporés shkencore shqgiptare éshté e
gatshme té bashképunojé me kéto

Pengesat

Sipas intervistave, edhe bashképunimi midis
diasporés shkencore shqiptare dhe universi-
teteve e institucioneve shkencore né
Shqgipéri, ashtu si dhe né vende té tjera,?
ndesh né pengesa dhe véshtirési. Kéto
pengesa dhe véshtirési nuk jané vetém té
natyrés financiare, por lidhen kryesisht me
interesat, mentalitetin dhe mediokritetin e
disa prej drejtuesve té universiteteve dhe
institucioneve shkencore.

Kjo indiferencé dhe sjellje padyshim ngjall
zhgénjim tek diaspora shkencore shqiptare

institucione.?2 Kété gjé pohon edhe Indriti, njé
profesor ekonomie né njé universitet té njohur
té ShBA: “Do té shkoja me shumé déshiré né
Kosové, por edhe né universitetin e Tetovés. (..)
Ndihem i mirépritur né Kosoveé, megjithése
nuk kam asnjé lidhje dhe njohje ..

dhe frenon bashképunimin. Shumé nga té
intervistuarit mendojné se kolegét e tyre né
Shqgipéri “duke e ditur sa rigoroz éshté pro-
grami i studimeve né universitetet peréndi-
more dhe sa puné e mund na duhet ne pér
tu pérgatitur né fakultet mund té ndihen
pak inferioré”. Ose sipas intervistés té Eltonit
gé éshté profesor né njé universitet né SHBA:
‘Ndoshta i tremb cilésia e mésimdhénies,
por dhe standartet si ményra se si pyeten
studentét né provime, vlerésimi i tyre,
meényra se si jepet lénda, pérfshirja e
studentéve né diskutim gjaté leksionit, (...)."

22 Pyetja gé ju bé té anketuaréve ishte: A déshironi té bashképunoni me institucionet universitare dhe shkencore né Kosové,

publike dhe private?

25 Teferra D. (2005) Brain circulation: unparalleled opportunities, underlying challenges, and outmoded presumptions, Journal of

Studies in International Education, 9(3): 229-250.
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Ndérkaq, universitetet dhe institucionet kérki-
more gjenden para njé dileme kritike: né rast
se déshirojné té rrisin cilésiné e mésim-
dhénies dhe té kérkimit shkencor duhet té
bashképunojné gjithnjé e mé shumé me dias-
porén shkencore shqiptare. Njé bashképunim
gé ka pérfitime té médha dhe kosto té vogél.
Né rast té kundért, ato do té vazhdojné té veg-
jetojné edhe né té ardhmen, ¢cka do té keté
pasoja negative edhe né rritien ekonomike
dhe zhvillimin social té vendit.

Metodologjia

Nga pikpamja metodologjike studimi bazo-
het né rishikimin e literaturés, dhe gérshe-
timin e teknikave sasiore dhe cilésore
(cross-reference).?* Teknikat sasiore pérfshijné
tre  vrojtime té realizuara  pjesérisht
face-to-face dhe pjesérisht on-line né Shqipéri
dhe Kosové me tre grupe té médha aktorésh
a) universitetet dhe institucionet shkencore; b)
ministrité dhe agjensité shtetérore; dhe c)
bashkité/komunat. Ndérsa teknikat cilésore
pérfshijné intervista dhe grupe diskutimi té
realizuara kryesisht me drejtues té universi-
teteve e institucioneve shkencore, t&é minis-
trive dhe agjensive shtetérore, ashtu si dhe
bashkive/komunave né Shqipéri dhe Kosové.

Rriedhimisht bashképunimi i géndrueshém
dhe afat-gjaté i diasporés shkencore shqiptare
me universitetet dhe institucionet shkencore
né Shqipéri kérkon, sé pari, njé reformim té
thellé té institucioneve shgiptare dhe njé
ndryshim radikal t&€ mentalitetit. Ai kérkon
gjithashtu edhe krijimin e njé mjedisi migésor,
komunikim té vazhdueshém midis paléve,
diskutimin e ideve dhe té inisiativave, té cilat
mund té dalin nga poshté dhe té instituciona-
lizohen nga sipér.

Studimi ka shfrytézuar edhe njé banké té
madhe té dhénash té CESS-it pér pérfagsuesit
e diasporés shkencore shqgiptare nga
Shqgipéria dhe Kosova.?> Kéto té dhéna sasiore
U pérpunuan dhe u analizuan né ményré gé
té theksoheshin disa karakteristika té dias-
porés shkencore shqgiptare, si pér shembull
shpérndarja e saj gjeografike, fushat e studim-
it dhe dinamika e pérfundimit té studimeve
pér PhD, vendi i punésimit, niveli dhe format e
déshiruara té bashképunimit me institucionet
né Shqipéri dhe Kosové, etj. Népérmjet kétyre
té dhénave u mat edhe potenciali i bash-
képunimit té diasporés shkencore e profesio-
nale shqiptare me institucionet né Shqipéri
dhe Kosové.

24Té gjitha burimet e literaturés sé pérdorur jané listuar né bibliografi.
25Gédeshi |, King R., Research Study on Brain Gain, Reversing Brain Drain with Albanian Scientific Diaspora, UNDP, 2018; Gédeshi
I, King R, (2019) ‘The Albanian scientific diaspora: can the brain drain be reversed? Migration and Development,

DOI:10.1080/21632324.2019.1677072.
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Teknikat sasiore

Pér té siguruar té dhéna sasiore lidhur me
nevojat e institucioneve né Shqipéri dhe
Kosové u realizuan tre vrojtime statistikore.
Vrojtimi i paré statistikor lidhet me universi-
tetet dhe institucionet shkencore. Kétij
vrojtimi iu pérgjigjén 22 drejtues té universi-
teteve, fakulteteve dhe institucioneve shken-
core né Shqipéri dhe 12 né Kosove.

Pyetjet kryesore gé ju drejtuam drejtuesve té
institucioneve universitare dhe shkencore
shqgiptare lidhen me nevojat e tyre pér
eksperté nga diaspora shkencore dhe profe-
sionale (lektoré, eksperté pér hartim projek-
tesh, udhéheqgés PhD, hartim curriculash té
reja, prakticieng, peer review, etj), nése kané
mundési tju krijojné kushte pune né insti-
tucionet e tyre, déshirén pér té bashképunuar
me institucionet nga vijné profesionistét e
diasporés, vlerésimin e ndonjé eksperience té
méparshme bashképunimi, etj. 2°

Véshtirésia kryesore né kété vrojtim ishte se
disa drejtues té institucioneve universitare
(kryesisht né Shqipéri) ishin té porsa eméruar
né detyré dhe nuk i njihnin si¢ duhet nevojat.
Kjo véshtirési u kapércye pjesérisht duke kon-
taktuar drejtues té departamenteve ose ish
drejtues té institucioneve universitare. Krahas
plotésimit té té dhénave sasiore té anketés
shumé prej drejtuesve té institucioneve aka-
demike dhe shkencore né anketén e dérguar
béné edhe komente ose shprehén mendime
pér bashképunimin me pérfagésuesit e dias-
porés shkencore shqgiptare. Ky zé i tyre éshté
analizuar dhe pasqgyruar né studim.

Vrojtimi i dyté statistikor lidhet me disa minis-
tri dhe agjensi shtetérore. Késaj ankete iu
pérgjigjén 10 institucione né Shqgipéri dhe 8
a shumé e njéjta metodologji si né rastin e
institucioneve akademike dhe shkencore.

26 Shiko anketén né Aneksin 1.

Pérgjithésisht u kontaktuan drejtépérdrejté
ose népérmijet emailit drejtues té ministrive
dhe agjensive shtetérore.

Anketa pérmbante pyetje ose grupe pyetjesh
népérmjet té cilave u siguruan té dhéna sasio-
re pér nevojat e ministrive/agjensive
shtetérore pér eksperté né hartimin e politi-
kave, pér integrimin europian, pér hartimin
dhe zbatimin e projekteve, pér monitorimin
dhe zbatimin e politikave, pér kostimin e poli-
tikave, pér hartimin e standarteve, etj.
Gjithashtu drejtuesit e ministrive u pyetén pér
eksperiencat e méparshme, krijimin e
kushteve té punés dhe si e vlerésonin dobiné
e ekspertéve nga diaspora shqgiptare.

Ndérsa vrojtimi i treté u realizua me drejtuesit
e bashkive/komunave. Thuajse 11 bashki/ko-
muna té médha, t& mesme dhe té vogla u
anketuan né Shqgipéri (Koplik, Shkodér, Kukés,
Burrel, Tirané, Kaméz, Durrés, Belsh, Korgé,
Vloré, Gjirokastér) dhe 11 né Kosové (Skénder-
aj, Gjakové, Vushtri, Pejé, Fushé Kosové, Obiliqg,
Lipjan, Kling, Hani i Elezit, Gjilan, dhe Kamen-
icé). Kéto té dhéna u grumbulluan nga dre-
jtuesit e bashkive/lkomunave dhe pérmbanin
informacion lidhur me nevojat e institucionit
pér eksperté nga diaspora shqgiptare né
fushén e urbanistikés, né zhvillimin e gén-
drueshém, né pérpunimin e mbetjeve, né
shérbimet sociale, né hartim projektesh, pér
marrdhéniet me diasporén, etj. Pyetjet e tjera
pérfshinin kushtet e punés, eksperiencat e
méparshme me pérfagsues té diasporés
shkencore, anét pozitive té kétij bashképun-
imi, pengesat e mundshme né kété bash-
képunim, format e bashké&punimit, etj. Disa
nga drejtuesit e bashkive/lkomunave dhané
edhe komente té vlefshme gjaté plotésimit té
anketés. Njé pjesé té tyre ne i kemi pasqyruar
né raport.
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Teknikat cilésore

Krahas teknikave sasiore u realizuan edhe
intervista dhe grupe diskutimi me drejtues té
universiteteve ne Tirang, Elbasan, Kor¢é, Gjiro-
kastér, Vloré, Durrés, dhe Shkodér. Disa interv-
ista té tjera u realizuan me drejtues té& minis-
trive dhe bashkive/komunave. Népérmjet
intervistave dhe grupeve té diskutimit u
grumbullua informacion cilésor lidhur me
nevojat e institucioneve pér eksperté nga dias-
pora shkencore e profesionale, format e bash-
képunimit, eksperiencén e méparshme, etj.

Nevojat e institucioneve

Institucionet publike né Shqgipéri dhe Kosove,
né bazé té karakteristikave té tyre, ne i ndamé
né tre grupe t&€ médha. Né grupin e paré ne
pérfshimé universitetet, shkollat e larta dhe
institucionet kérkimore, té cilat jané té
shpérndara né qytetet kryesore. Né grupin e
dyté pérfshimé ministrité, agjensité shtetérore

Njé pjesé e kétyre intervistave jané regjistruar,
transkriptuar dhe analizuar. Té gjithé emrat gé
citohen nga intervistat ose grupet e diskutimit
né studim jané fiktivé dhe procedura standar-
te jané zbatuar pér té ruajtur konfidencialite-
tin e kontributit té pjesmarrésve.

29

dhe disa institucione té larta (presidenca,
kuvendi, etj). Ndérsa né grupin e treté béjné
pjesé bashkité/komunat. Népérmjet teknikave
sasiore dhe cilésore, té cilat i shpjeguam tek
metodologjia, ne u munduam té masim nevo-
jat e tyre pér ekspertizé nga diaspora shken-
core dhe profesionale shqiptare.

Nevojat.e universiteteve dhe institucioneve shkencore

Grupi i paré dhe mé i madh i aktoréve gé ne
vrojtuam jané universitetet, shkollat e larta
dhe institucionet shkencore né Shqipéri dhe
Kosové.Né Shqgipéri ne anketuam universitetet

né Tirang, Shkodér, Durrés, Elbasan, Korgé,
Gjirokastér dhe Vloré. Ndérsa né Kosové u
anketuan universitetet né Gjakové, Mitrovicg,
Prizren, dhe Prishtiné.

Vlerésimi.inevojave pér.eksperté

Vlerésimi i nevojave pér eksperté té diasporés
shkencore e profesionale nga universitetet
dhe institucionet shkencore u realizua
népérmjet anketés me drejtuesit e tyre. Duke
i vlerésuar me noté nevojat e tyre (hga 1, mini-
malja né 5, maksimalja) vérejmé se pikét mé
té larta né Shqipéri jané pér ‘eksperté pér

hartim projektesh’ (4.3 piké), ‘'udhéheqje dok-
toraturash’ (3 piké), ‘lektoré’ (3 piké) dhe
‘hartim curriculash té reja’ (2.9 piké). Ndérsa
nevojat pér ‘vlerésues (2.7 piké) dhe ‘prak-
ticiené/laboranté’ (2.5 piké), sic shihet nga
Figura 9, jané mé té vogla.
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Pavarésisht nga ky vlerésim sasior me piké,
shumé rektoré dhe dekané né komentet e
tyre né anketé ose né intervistat e zhvilluara
theksuan né ményré mé té detajuar nevojat e
institucioneve té tyre pér lektoré né degét e
reja té shkencés, né metodat e reja shkencore
dhe né disa fusha ku mungon eksperienca
nga universitetet shqgiptare. Lektorét nga dias-
pora shkencore, té cilét vijné nga universitete
dhe institucione shkencore té vendeve té BE,

e pasurojné jetén akademike dhe u japin
studentéve té rejat e fundit té shkencés. Pran-
vera, njé drejtuese fakulteti né Universitetin
Politeknik té Tiranés, shkruan né anketén e saj:
“‘Ne mirépresim lektoré dhe eksperté nga ¢do
fushe inxhinierike. Por nevojat pér lektoré nga
diaspora shkencore shqgiptare mé tepér do té
konsistonin né shkémbime pérvojash dhe
eksperiencash si dhe qgasja ndaj metodikave
mésimdhénése, kérkimit shkencor, etj.”

Figura 9. Nevojat pér eksperté té universiteteve/fakulteteve né Shqipéri

Vlergmes (peer reviewers)

Prakticieng/laborator

Hartim curriculazh té rejz

Udhgheqje doktorature

Elsperts pér hartim projektesh

Lektorsg

0 0.5 1

13 2 235

Burimi: Anketa pér nevojat e universiteteve, 2020

Né disa universitete/fakultete, si né Tirané,
Vloré dhe Durrés u theksua nevoja e prak-
ticienéve/laborantéve nga diaspora shkencore,
sidomos né veterinari (Tirané), turizém

(Durrés) dhe infermieri (Vloré). Rrijedhimisht
nevojat jané té ndryshme dhe shpesh nuk
mund té maten né rang kombétar, por duhen
analizuar pér ¢do fakultet né vecganti.

Figura 10. Nevojat pér eksperté té universiteteve/fakulteteve né Kosové

Viergmes (peer reviewers)

Prakticienglaboratorg

Hartim curriculash t& reja

Udhghegje doktorature

Eksperté pér hartim projektesh

Lektorg

] 0.5 1 1.3

Burimi: Anketa pér nevojat e universiteteve, 2020
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Ndérsa né Kosoveé (Figura 10) vlerésimet meé té
larta nga rektorét dhe dekanét (ose
zévendésit e tyre) jané pér ‘eksperté peér
hartim projektesh’ (4.1 piké), ‘hartim curricu-
lash té reja’ (3.1 piké) dhe ‘lektoré’ (2.3 piké).

Njé krahasim midis Shqgipérisé dhe Kosoves,
si¢ shihet né Tabelén 6, tregon se ka dallime

dhe diferenca né vlerésimin e nevojave midis
tyre. Pérgjithésisht Shqipéria ka njé kérkesé
mé té larté pér eksperté té diasporés shken-
core né krahasim me Kosovén (me pérjashtim
té zérit ‘hartim curriculash té reja) dhe difer-
enca midis tyre shkon nga 0.2 (eksperté pér
hartim curriculash té reja dhe vlerésues) né
0,7 (lektoré).

Tabela 6. Nevojat pér eksperté té universiteteve/fakulteteve né Shqgipéri dhe Kosové

Nr | Nevojat e universiteteve Shqipéria Kosova Jiferenca

| | Lektors 3 23 07
Eksperté pér hartim projektesh 43 4.1 0.2
Udhgheqie doktorature 3 2.4 0.6
Hartim curriculash té reja 29 31 -0.2
Prakticieng/laboratorg 25 21 0.4
Vlergsues (peer reviefers) 2.7 2.5 0.2
Tietér (pershkruaje) 1.1

Burimi: Anketa pér nevojat e universiteteve, 2020

Eksperiencat e méeparshme

Universitetet né Shqgipéri dhe Kosovée kané
bashképunuar edhe mé paré me pérfagésues
té diasporés shkencore e profesionale shqip-
tare. Sipas anketés thuajse 75 pérqgind e
universiteteve né Shqgipéri dhe 66 pérgind e
atyre né Kosové thoné se kané eksperienca té
méparshme bashképunimi. Ky bashképunim
ka géné né formén e pjesmarrjes né konferen-
ca ndérkombétare, leksione té hapura, dhén-
jen e metodikave bashkékohore té analizés,
artikuj té pérbashkét, pjesmarrje né projekte
kérkimore, etj.?” Ermira, njé drejtuese né Uni-
versitetin Politeknik té Tiranés, thoté: “Kéta
eksperté dhe profesoré kané ndihmuar né

27 Sipas njé interviste né Universitetin Bujgésor, Kaméz.

vendosjen e urave té bashképunimit midis
institucionve té arsimit té larté, konkretisht
universitetit toné dhe universitetit né shtetin
ku jetojné dhe punojné. (..) Pérvoja joné e deri-
tanishme ka treguar se ekpertét nga diaspora
kané gené ambasadoré té réndésishém té
Shqipérisé né fushén e arsimit té larté.” Por ky
bashképunim shpesh ka géné sporadik, jo-in-
stitucional, ka angazhuar njé numér té vogél
ekspertésh nga diaspora shkencore/profesio-
nale dhe né disa raste nuk ka vazhduar me
inisiativa té métejshme. Njé nga pengesat
kryesore té kétij bashképunimi, sipas interv-
istave, ka géné ana financiare.
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Rritja_e performancés sé universiteteve

Bashképunimi  midis universiteteve né
Shqipéri dhe Kosové me diasporén shkencore
shqgiptare shikohet si njé mundési gé do té
rrisé cilésiné dhe performancén e universi-
teteve. Sipas anketés thuajse 100 pérqgind e
drejtuesve té universiteteve/fakulteteve poho-
jné se nga ky bashképunim performanca e
institucioneve akademike dhe shkencore do
té rritet. Sipas tyre, ky bashképunim do té
ndikojé né rritjien e kompetencave té stafeve
universitare, né futjen e metodave bashkéko-
hore né procesin e mésimit, né rritjen e boti-
meve shkencore né revista té njohura ndér-
kombétare, né udhéheqgjen cilésore t& PhD,
né pjesmarrjen né projekte kérkimore ndér-
kombétare, né shkémbimin e pérvojave, né
organizimin e workshopeve dhe konferencave
ndérkombétare, etj. Kété thekson edhe

Lidhjet institucionale

Bashképunimi me diasporén shkencore e pro-
fesionale shqgiptare shihet nga shumé drejtues
té universiteteve edhe si njé mundési pér té
krijuar kontakte dhe vendosur lidhje té reja
institucionale me universitete, laboratore e
institucione shkencore né vendet e BE. Thua-
jse té gjithé drejtuesit e anketuar dhe té
intervistuar déshirojné té vendosin népérmjet
pérfagsuesve té diasporés shkencore lidhje té
géndrueshme dhe bashképunim me universi-
tetet/institucionet shkencore ku ata punojné.

Mirjeta, njé nga drejtuesit e Universitetit
Bujgésor né Kaméz, e cila shkruan: “Eksperti
nga diaspora do té sjellé njé frymé té re bash-
képunimi, ményré té menduari dhe té
punuari. Performanca e institucionit do té
rritet me botimet, punimet shkencore té
indeksuara né Scopus, Tomson & Reuters.”

Bashképunimi me diasporén shkencore
shqgiptare shihet nga shumé drejtues té
pérkushtuar edhe si njé nga rrugét kryesore
pér té dinamizuar dhe rritur cilésiné e univer-
siteteve. Edlira, njé drejtuese tjetér, shkruan:
“Studiuesit shqgiptaré duhet ti thérrasim né
ményré té vazhdueshme né ményré gé kon-
tributi i tyre té jeté sa mé frytdhénés. Kjo éshté
meényra mé e miré pér té ndihmuar universi-
tetet tona”

Bashképunimi midis institucioneve né kété
rast do té ndihmonte né gjetjen e fondeve nga
BE pér projekte té pérbashkéta kérkimore,
akses né banka té dhénash online, trajnime,
shkémbime studentésh dhe doktorantésh né
fushat e pérbashkéta, shkémbime peda-
gogésh dhe programe mésimore té& pérbash-
kéta, organizimin e konferencave shkencore,
diploma studentésh té pérbashkéta, etj. 28

28 |ntervista me dekané té fakulteteve né Universitetin Bujgésor né Kaméz dhe me drejtues né Universitetin Politeknik té Tiranés.
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Krijimni L Kus| ) )

Krijimi i kushteve té punés éshté njé element i
réndésishém pér bashképunimin me dias-
porén shkencore. Thuajse 42 pérqgind e dre-
jtuesve té universiteteve né Shqipéri dhe 58

pérgind né Kosové shprehen se mund tu
krijojné kushtet e punés pér ekspertin nga
diaspora shkencore (Tabela 7). Té tjerét mund
té krijojné njé pjesé té tyre ose nuk kané
mundési.

Tabela 7. Krijimi i kushteve té punés pér ekspertét e diasporés shkencore né universitete

Sigurimi i kushteve t€ punés Po Jo Disi Nuk e di
Universitetet né Shgipén 42 8 50 0
Universitetet né Kosové 58 25 0 17

Burimi: Anketa pér nevojat e universiteteve, 2020

Ndérkaq, né intervista apo focus grupe shumé
té tjeré shprehen se e réndésishme éshtée
edhe krijimi i njé mjedisi migsor, ku eksperti

nga diaspora shkencore e profesionale dhe
stafet universitare té gjejné frymén e bash-
képunimit dhe té ndérmarrin inisiativa té pér-
bashkéta afat-gjata.?®

Nevoiat e ministrive dhe agjensive shteté

Grupi i dyté i aktoréve pérbéhet nga ministrité
dhe agjensité shtetérore né Shgqgipéri dhe
Kosové, té cilat kané nevoja specifike pér
eksperté nga diaspora shkencore dhe profe-
sionale né fusha té caktuara.

Sipas rezultateve té anketés, vlerésimi me
noté i nevojave té tyre né Shgqipéri (Figura 11)

tregon se ato duan mé shumé eksperté nga
diaspora shkencore dhe profesionale pér
implementimin e politikave (4.4 piké), har-
timin e standarteve (4 piké), hartimin e politi-
kave (3.9 piké), monitorimin dhe kostimin e
politikave (3.8 piké secila).

Figura 11. Vlerésimi i nevojave pér eksperté té& ministrive né Shqipéri

Eksperté pér harimin e standarteve
Ekzperts pér kostimin e politikave

Eksperté pér vierfsimin e poliikave

Elcsperté pér monitorimin dhe zhatimin e politlave — 1
Ekspest? pér hartimin dhe zbatimin e projekteve
Ekspertg pér implementimmin e politkave !
Ekspert? pér inteerimin europian.
Eksperté pér hartim politikash (MMM
0 05 1 13 2 3H 3 35 4 453

Burimi: Anketa pér nevojat e ministrive, 2020

29 Sipas intervistave me drejtues té fakulteteve né Universitetin “Luigj Gurakuqi” né Shkodér
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Ndérsa nga Kosova (Figura 12) nevojat mé té politikash (3.6 piké), vlerésim politikash (3.6
médha pér eksperté jané pér hartim piké), zbatimin dhe kostimin e politikave (3.3
piké secili).

Figura 12. Vlerésimi i nevojave pér eksperté té ministrive né Kosové

Ekspert# pér hartimin & standarteve
Eksperté pér kostimm e politikave

Ekzperts pér vierSzimin e poliikave

Ekspert p¥r monitorimin dhe zhatimin & politikave
Ekspert pér hartimin dhe zhatimin & projekteve

Ekspert# pér implementimin e politikave

Eksperts pér infegrimin europian
Ekspert# p#r hartim politikash

i
R
—

0 0.5 1 L5 2 13 3 33 4

Burimi: Anketa pér nevojat e ministrive, 2020

Nevojat pér eksperté nga diaspora shken-  cilét jané té pashmangshém né njé vleré-

core dhe profesionale shgiptare, sic e sim té tille) ne do té tregojmé pak mé

tregon edhe Tabela 8, vlerésohen mesa- poshté, kur té flasim pér nevojat e bash-

tarisht mé shumé né Shqipéri se sa né kive dhe komunave, disa nga faktorét

Kosové. Krahas faktoréve subjektivé (té objektivé gé ndikojné né njé vlerésim té
tillé.

Tabela 8. Vlerésimi i nevojave specifike t& ministrive dhe agjensive shtetérore né Shqgipéri dhe Kosové

Nr | Nevojat e universiteteve Shqipéria | Kosova | Diferenca

| | Eksperté pér hartim politikash 3.9 3.6 0.3
2 | Eksperté p&r integrimin europian 3.7 Fub 1.0
3 | Ekspertg pér implementimin e politikave 44 3 1.4
4 | Eksperté pér hartimin dhe zbatimin e projekteve 34 3 0.4
© | Eksperté pér monitorimin dhe zbatimin e politikave 38 3.3 0.5
6 | Eksperté pér vlerésimin e politikave 3.7 36 0.1
7| Ekspert& pér kostimin e politikave 38 %3 0.5
% | Ekspert pér hartimin e standarteve 4 31 09
2 | Tyetér (specifiko)

Burimi: Anketa pér nevojat e ministrive, 2020
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Vlerésimi pér ekspertét e diasporés shkencore/profesionale shqgiptare

Thuajse 90 pérqind e drejtuesve té anketuar vazhdueshém me eksperté té fushés akade-

thoné se ekspertét nga diaspora shkencore/- mike dhe shkencore té Shqgipérisé. Bash-
profesionale jané té vlefshém pér institucio- képunimi me eksperté nga diaspora shken-
net e tyre. Sonila, njé nga drejtuesit e njé prej core shqgiptare do té ishte njé vleré e shtuar
ministrive té Shqgipérisé, shkruan né anketén e dhe mundési shumeé e miré pér té krijuar njé

saj: “Ministria joné ka bashképunim té standard té ri cilésor jo vetém né nivel kom-
& bétar, por edhe ndérkombétar.”

Institucionet shqiptare jané té afta dhe té pérgatitura pér té hartuar dhe zbatuar té
gjitha detyrat qé i kérkohen, por shpesh heré ngarkesat dhe problematikat e papritura i
béjné qé té mos arrijné né kohén e duhur pér té pérballuar té gjitha sfidat. Prezenca e
ekspertéve té diasporés, do té sjellé frymé té re bashképunimi, ményra té reja qasjeje
dhe pérballimi té véshtirésive.

Ekspertét nga diaspora té cilét kané pérballuar véshtirési dhe kané arritur té afirmohen
né vendet pritése, kané motivimin dhe eksperiencén e duhur pér té kaluar véshtirésité.
Ndryshe nga ekspertét vendas, té cilét duke mos u pérballur me sfidat e vendeve té tjera
jané té kufizuar né vizionin e tyre. Njé bashkim i kétyre dy lloj ekspertésh do té krijonte
njé qasje té re, ndryshe nga bashképunimi me ekspertét e huaj. 9

Intervisté me njé zévendés-ministér né Shqipéri
Eksperienca e méparshme

Sipas anketés, thuajse 28 pérqgind e insti- Kennedy School of Governance né Universite-
tucioneve nga Shqipéria dhe 57 pérgind e tin e Harvardit. Ministria e Drejtésisé né
atyre nga Kosova kané patur eksperienca té Kosové ka patur njé eksperiencé me studenté
méparshme me pérfagsues té diasporés shqgiptaré gé studionin né vende té ndryshme
shkencore dhe profesionale. Né Shqipéri, Min-  té BE dhe né SHBA. Sidoqofté kéto eksperien-
istria e Bujgésisé dhe Zhvillimit Rural ka patur ca, pavarésisht vlerésimeve pozitive, kané

njé eksperiencé té sukseshme me eksperté géné té pakta, té rastit, dhe nuk kané mundur
té diasporés shkencore té cilét punonin né té japin njé impakt té dukshém né punén e
té diasporés shkencore té cilét punonin né institucioneve té vrojtuara.

Anét pozitive té ekspertéve té diasporés shkencore shqgiptare

Sipas anketés thuajse 43 pérgind e drejtuesve  ekspertét e huaj, né rast se ekspertiza dhe
té ministrive mendojné se ekspertét e dias- eksperienca e tyre éshté e njéjté.
porés shkencore jané mé té vlefshém se

Tabela 9. Mendoni se ekspertét nga diaspora shkencore/profesionale shqiptare do té ishin mé té
vlefshém se ekspertét e huaj gé vijné né Shqipéri? (né %)

Shgipéria 44 56 0
Kosova 43 0 57 0

Burimi: Anketa pér nevojat e ministrive, 2020
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Pérfaqsuesit e ministrive u pyetén népérmjet
anketés dhe intervistave edhe pér ndryshimin
gé ekziston midis ekspertéve té huaj dhe
ekspertéve té diasporés shkencore shqgiptare.
Sipas vlerésimeve té tyre, ekspertét e dias-
porés shkencore e “njohin Mmé miré kontekstin
lokal, fazén e zhvillimit socio-ekonomik té
vendit, ashtu si dhe problematikat lidhur me
zbatimin e politikave” (Ministria e Kulturés,
Shqipéri) dhe rrjiedhimisht “mund té japin njé
ekspertizé né pérputhje me realitetin shqip-
tar” (Ministria e Turizmit, Shqgipéri). Ata njohin
‘realitetin e vendit, mentalitetin e popullsisé
dhe komunikojné né shqip me stafin” (Ministri
i Shtetit pér Diasporén, Shqipéri).

Kushtet e punés

Ekspertét e diasporés shkencore kané nevojé
pér kushte pune né institucionet pritése. Kéto
kushte pune pérfshijné pasjen e njé vendi
pune, tavoliné dhe computer, ashtu si dhe
infrastrukturén e nevojshme (internet, telefon,

Nevojat e bashkive/komunave

Grupi i treté i aktoréve té anketuar pérbéhet
nga bashkité/komunat, té cilat shprehin nevo-
jat e institucioneve né nivel lokal. Bazuar tek
anketa drejtues té bashkive/komunave né
Shqgipéri dhe Kosové veté-vlerésuan me noté
(nga 1 deri né 5) nevojat e tyre pér eksperté
nga diaspora shkencore dhe profesionale
shqgiptare né fushat kryesore té veprimtarisé
sé tyre. Pavarésisht nga karakteri subjektiv gé
mund té vérehet né ndonjé rast anketa tregon
nevojat prioritare té bashkive/komunave, té
vetévlerésuara né bazé pikésh, dhe gé duhen
plotésuar me eksperté té kualifikuar, bazuar
tek renditja. Kjo do té rriste efektivitetin e
ndihmeés nga ekspertét e diasporés shkencore
e profesionale shqgiptare.

Ekspertét e diasporés shkencore jané “‘meé té
ndjeshém ndaj rezultateve dhe impaktit té
projektit” (Ministria e Kulturés, Shqgipéri) dhe
‘vené né plan té paré interesin kombétar”
(Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme,
Shqipéri). Té tjeré theksojné “dashuriné pér
vendin dhe gadishmeériné pér té dhéné mak-
simumin” (Ministria e Mbrojtjes, Kosové). Té
gjitha kéto béjné gé eksperti nga diaspora
shqiptare té keté “njé motivim moral mé tepér
pasi po kontribuon pér vendin e tij, ndryshe
nga eksperti i huaj gé e konsideron thjesht
detyrim té punés dhe té kushteve té kon-
tratés” (Ministria e Turizmit, Shqipéri).

etj). Sipas anketés 71 pérgind e drejtuesve té
ministrive thoné se mund tu krijojné kushte
pune pérfagsuesve té diasporés shkencore, 14
pérgind thoné se nuk kané mundési dhe 14
pérqind té tjeré thoné se ‘nuk e diné’.

Né rast se i pérmbledhim kéto vetévlerésime
dhe nxjerrim njé noté mesatare lidhur me
nevojat pér eksperté nga diaspora shkencore/-
profesionale té bashkive né Shqipéri vérejmé
se notén mé té larté e marrin ekspertét pér
hartim projektesh (4.8 piké), turizmin (4.8
piké), bujgésiné (4.6 piké) dhe pérpunimin e
mbetjeve (4.5 piké). Kéto fusha jané prioritare
pér shumeé bashki né Shqgipéri dhe kérkojné
ekspertizé dhe ide té reja pér tu zhvilluar.
Késhtu, sipas intervistave té realizuara rezul-
ton se bashkité nuk kané ekspertizé té
mjaftueshme né fushén e hartimit té projek-
teve dhe rrjiedhimisht shumé prej tyre nuk
konkurrojné dhe nuk marrin pjesé né projek-
tet e financuara nga BE ose né projektet e
bashképunimit rajonal
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Kjo privon shumé bashki nga fondet e BE dhe
eksperienca gé mund té pérfitohej nga bash-
képunimi rajonal. Bashki té tjera vlerésojné si
prioritare zhvillimin e turizmit ose té bujgé-
sisé*® dhe rrjedhimisht kané nevojé pér
eksperté nga diaspora shkencore e profesio-
nale shqiptare té kétyre fushave.

Ndérsa nevojat pér eksperté pér shérbimet
sociale (3.4 piké) dhe urbanistiké (3.6 piké), ku
ata kané njé eksperiencé, marrin notén meé té
ulét. Noté té ulét merr edhe ekspertiza pér

diasporén (3.7 piké), e cila éshté njé fushé e re
pér shumicén e bashkive né Shqipéri dhe,
sipas mendimit tonég, nuk vlerésohet sa duhet.
Bashképunimi me diasporén mund tu jepte
bashkive, sidomos atyre té vogla dhe me
burime ekonomike mé té pakta, kapital té ri
financiar (kursimet e emigrantéve), human
dhe social, i cili mund té pérdorej pér zvillimin
lokal (Figura 13).

Figura 13. Vlerésimi i nevojave pér eksperté té bashkive né Shqipéri
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Burimi: Anketa pér nevojat e bashkive/komunave, 2020

Ndérsa né Kosové nevojat e komunave pér
eksperté jané mé té larta né pérpunimin e
mbetjeve (4 piké), turizém (3.8 piké) dhe zhvil-
lim té géndrueshém (3.6 piké).

Ndérsa jané mé té ulta pér shérbimet sociale
(2.6 pike), diasporén (2.9 piké) dhe hartim pro-
jektesh (3.2 pikeé).

Figura 14. Vlerésimi i nevojave pér eksperté té komunave né Kosovée

Turizem
Mbrojtien e mjedisit

Bujgesia

o
L:
|

Hartim projektesh
Shérbimet sociale

Pérpunim i mbetjeve

Zhvillim 1 géndrueshEm

Urbanistike

=

05 1 15

b
L
s

2 23 3

Burimi: Anketa pér nevojat e bashkive/komunave, 202

30Pas reformeés territoriale té vitit 2014 bashkia pérfshiu né territorin e saj edhe zonén
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Ekzistojné dallime né vlerésimin e nevojave
pér eksperté té diasporés shkencore/profesio-
nale sipas fushave prioritare midis bashkive né
Shqipéri dhe komunave né Kosove (Tabela
10).

Thuajse né té gjitha nevojat pér eksperté bash-
kité né Shqipéri japin njé vlerésim mé té larté
se ato té komunave né Kosové, por diferencat
midis tyre jané mé té médha pér eksperté pér
hartim projektesh (1.7 piké) dhe eksperté pér
bujgésiné (1.3 piké).

Tabela 10. Vlerésimi i nevojave specifike té bashkive/komunave né Shqgipéri dhe Kosové

Eksperté pér urbarnistiké 36 35 0.1
Eksperté pér zhwvillim t& géndrueshém 4 3.6 0.4
Eksperté pér pérpunimin e mbetjeve 4.5 4 0.5
Eksperté pér shérbimet sociale 34 2.6 0.5
Eksperté pér hartim projektesh 449 3.2 1.7
Eksperté pér diasporen 37 29 0.8
Eksperté pér bujgésiné 4.6 33 13
Ekspertg pér mbrojtjen e myedisit 4.1 35 0.6
Eksperté pér turtzmin 'trash&oimi né kulturore e historike 49 38 1.1
Tietér (cilézope)

Burimi: Anketa pér nevojat e bashkive/komunave, 2020

Pyetja gé shtrohet éshté: Pse kjo diferencé né
vlerésimin e nevojave pér eksperté midis
Shqgipérisé dhe Kosovés? Sipas intervistave
dhe grupeve té diskutimit jané disa faktoré gé
mund té shpjegojné kété fenomen. E para
ndér to’ éshté emigrimi mé i madh i elitave té
profesionistéve ose brain drain nga Shqgipéria
né krahasim me Kosovén.

Njé faktor tjetér éshté prania mé e larté e
ekspertéve ndérkombétaré né Kosové né
krahasim me Shqipéring, cka shogérohet
edhe me njé ekspertizé mé té madhe ndér-
kombétare né institucione. Té tjeré theksojné
se Kosova ka investuar mé shumeé né pérgatit-
jen jashté vendit té brezit té ri dhe niveli i
kthimit té tyre né vendlindje ka géné meé i
larté se né Shqipéri.
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Déshira pér bashképunim dhe krijimi i kushteve

Sipas anketés, té gjithé drejtuesit e bashkive/-
komunave, né Shqipéri dhe Kosové, vlerésojné
dhe jané té gatshém té bashképunojné me
ekspertét e diasporés shkencore/profesionale
shqgiptare. Disa prej tyre theksojné se “kjo do té
ishte njé vleré e shtuar” (Komuna Gjakové), do
té sillte “ekspertizé dhe praktika t& mira nga
vendet mé té zhvilluara té BE" (Komuna Hani
i Elezit) ose “do té sillte njé frymé té re dhe
praktikat mé té mira té vendeve té zhvilluara”
(Bashkia Kameéz).

Bashképunimi me ekspertét e diasporés
shkencore/profesionale  shqgiptare  kérkon
edhe krijimin e disa kushteve materiale, si zyra
ku ata té kené mundési té punojné, computer,
dhe lehtési té tjera infrastrukturore.

Njé eksperience e re

Bashképunimi me ekspertét e diasporés
shkencore dhe profesionale shqiptare éshté
njé eksperiencé e re pér shumicén e bash-
kive/lkomunave né Shqipéri dhe Kosové. Mé
shumé se 60 pérgind e bashkive/komunave,
kryesisht ato té vogla dhe té mesme, nuk kané
pasur ndonjé eksperiencé t&é méparshme me
eksperté nga diaspora shkencore/profesionale
shqgiptare. Né Shqipéri njé bashképunim me
eksperté nga diaspora shkencore/profesionale

Por mbi té gjitha bashképunimi do té kérkon-
te krijimin e njé mjedisi mikprités, té ngrohte,
ndérveprues, ku pérfagsuesit e diasporés
shkencore/profesionale té kené mundési té
diskutojné dhe té shprehin lirisht mendimet e
tyre. Thuajse té gjitha bashkité dhe komunat
jané té gatshme té krijojné kushtet materiale
té punés pér ekspertét e diasporés shken-
core/profesionale. Por kéto kushte varen edhe
nga mundésité ekonomike té bashkive/komu-
nave. Késhtu disa pérfagsues té bashkive/ko-
Mmunave té vogla shprehen se kané véshtirési
né sigurimin e computerave dhe sigurimin e
lehtésive infrastrukturore.

shqgiptare ka pasur bashkia Tirané, por edhe
né kété rast béhet fjalé pér forma té thjeshta,
si shkémbim vizitash, etj. Ndérsa né Kosové
thuajse 27 pérgind e komunave shprehen se
kané pasur njé eksperiencé t& méparshme
me eksperté té diasporés shkencore/profesio-
nale. Kjo eksperiencé ka gené e lidhur me
mbrojtjen e mjedisit dhe vlerave historike (Ko-
muna Hani i Elezit) ose né vlerésimin e projek-
teve té réndésishme pér gytetin (Komuna e
Kamenicés).

Nga bashképunimi individual né bashképunim institucional

Ky bashképunim midis bashkive/komunave
dhe ekspertéve té diasporés shkencore/profe-
sionale mund té zgjerohet duke vendosur
kontakte ose bashképunim me institucionet
ku ata punojné né vendet pritése.

Sipas anketés thuajse té gjitha bashkité/ko-
Mmunat jané té gatshme té bashképunojné né
perspektivé me institucionet nga do té vijné
ekspertét e diasporés shkencore/profesionale.
Né kété rast ekspertét mund té shérbejné si
urré lidhése midis institucioneve.
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Rriedhimisht kjo do té ndikonte edhe né
fugizimin institucional té bashkive/komunave,
né rrjetézimin e tyre me institucione analoge
né Gjermani ose né vende té tjera té BE dhe
Nné pjesmarrjen né projekte té parbashkéta.

Gjysma (50 pérgind) e drejtuesve té bashkive
né Shqipéri e vleréson mé té dobishém bash-
képunimin me ekspertét e diasporés shqip-
tare se sa me ekspertét e huaj (Tabela 11).
Sipas intervistave ky vlerésim bazohet né
faktin se ekspertét shqgiptaré nga diaspora
shkencore/profesionale i njohin mé miré
kushtet ekonomiko-sociale té vendit, men-
talitetin e popullsisé, komunikojné né gjuhén
amtare, mund té ndikojné pozitivisht né
grupe té caktuara té popullsisé, dhe se interesi

i tyre nuk éshté thjesht material, por bazohet
né ndjenjén e forté té atdhedashurisé. Kété
thekson edhe Agimi, njé nga drejtuesit e
bashkisé Kukés, i cili shkruan né anketén e tij:
“Ekspertét e diasporés shkencore shqiptare do
té ishin mé té vlefshém se ekspertét e huaj gé
vijné né Shqiperi pasi interesimi i tyre éshté
edhe atdhetar, si dhe jané té njohur me
kushtet ekonomike dhe sociale té vendit”
Ndérsa né Kosové pak mé shumé se gjysma e
drejtuesve té komunave vleréson se kjo pér-
caktohet nga cilésia e ekspertizés profesionale
gé zotérojné ekspertét dhe jo nga kombésia e
tyre. Njé drejtues komune shkruan né anketén
e tij: “Uné nuk mendoj gé ekspertét ndahen
né bazé té nacionalitetit, ekspertizat e tyre
jane njélloj té vlefshme.”

Tabela 11. Mendoni se ekspertét e diasporés shkencore/profesionale do té ishin mé té

vlefshém se ekspertét e huaj? (né %)

Shqipéria a0

0 37.5 12.5

Kozova 36.4

0 54.5 81

Burimi: Anketa pér nevojat e bashkive/komunave, 2020
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Konkluzione dhe rekomandime

Gjaté disa dekadave emigracioni shqgiptar ka
krijuar njé diasporé shkencore dhe profesio-
nale, té koncentruar né vendet mé té zhvillu-
ara té OCDE, té afté e té gatshme té kon-
tribuocjé me dijet e saj né zhvillimin
socio-ekonomik té Shqipérisé dhe Kosovés.
Studimet e fundit tregojné se potenciali
human i diasporés shkencore e profesionale
shqiptare éshté i diversifikuar, né rritje té
shpejté, i punésuar né universitete, laboratore,
institucione shkencore, organizata ndérkom-
bétare dhe firma shumékombéshe té ven-
deve pritése. Ky potencial human i diasporés
shqgiptare duhet shfrytézuar, népérmjet
formave té ndryshme té bashképunimit, pér
té nxitur zhvillimin ekonomik e social té ven-
deve té origjinés.

Pavarsisht se institucionet shqgiptare té vrojtu-
ara (universitetet e institucionet shkencore,
ministrité e agjensité shtetérore, bashkité/ko-
munat) shprehen té gatshme té bashképuno-
jné me diasporén shkencore e profesionale
shqgiptare ekzistojné disa pengesa té cilat
duhen kapércyer. Ato duhet té prioritizojné
nevojat reale té tyre, té krijojné kushtet e
punés dhe mjedisin e pérshtatshém social gé
njé bashképunim i tillé té ndodhé dhe té jeté
i frutshém. Njé nga pengesat kryesore gé kané
institucionet shgiptare, ajo financiare, mén-
janohet né kété projekt nga ndérhyrja e GIZ.

Ky bashképunim duhet té mbajé parasysh
nevojat reale té institucioneve dhe prioritetin
e tyre né Shqipéri dhe Kosové né ményré gé
rezultatet e tij té jené té dukshme. Bash-
képunimi duhet té pérgatitet me kujdes dhe
té keté objektiva té garta dhe té realizueshme

Ky bashképunim duhet té vijojé me lidhje té
géndrueshme dhe afat-gjata midis insti-
tucioneve shqgiptare me diasporén shkencore
dhe profesionale. Ai duhet té vijojé edhe me
krijimin dhe vendosjen e lidhjeve instituciona-
le me institucionet ku punojné pérfagsuesit e
diasporés shkencore, cka do té afronte
Shqgipériné dhe Kosovén me vendet e BE.

Njé organizaté ose institucion i pavarur (né
Shqipéri dhe/ose Kosové) qé koordinon
‘kérkesén’ dhe ‘ofertén’ ose bashkérendon
punén midis diasporés shkencore e profesio-
nale shgiptare, nga njéra ané&, dhe insti-
tucioneve shqiptare, nga ana tjetér, éshté i
nevojshém. Ky institucion, nga njéra ang,
duhet té krijojé dhe té rinovojé né meényré té
vazhdueshme njé Banké té Dhénash pér
burimet humane té diasporés shkencore e
profesionale shgiptare. Kjo banké duhet té
pérmbajé disa nga té dhénat socio-de-
mografike té personit, gradén shkencore,
fushén e studimit, universitetet ku personi ka
studiuar, eksperiencén dhe ekspertizén profe-
sionale, ashtu si dhe vendin aktual té punés.
Kjo Banké té Dhénash mund té shérbejé edhe
pér té realizuar njé hartézim té diasporés
shkencore shqiptare. Ndérsa, nga ana tjetér,
kjo organizaté ose institucion i pavarur duhet
té njohé nevojat reale (dhe prioritetin e tyre) té
institucioneve shgqgiptare né Shqipéri dhe
Kosové.
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Bashképunimi midis diasporés shkencore
shqgiptare dhe institucioneve né Shqgipéri dhe
Kosové, sidomos né hapat e paré, duhet té
pérgatitet me kujdes, rast pas rasti, né bazé té
njé program té detajuar dhe me objektiva té
garta, né ményré gé té jeté njé histori suksesi.
Né varési té progresit ky bashképunim mund
té zgjerohet edhe me institucione té tjera
publike dhe private.

Bashképunimi midis diasporés shkencore dhe
profesionale shqgiptare dhe institucioneve né
Shqipéri dhe Kosové duhet té inkurajohet dhe
dokumentohet edhe népérmjet mass-medias
ku té tregohen pérfitimet reciproke dhe
historité e suksesit.
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Aneksi 1,
Pyetésor pér bashkité

Ne déshirojmé té dijmé disa nga nevojat tuaja  shkurtra kohore né institucionin tuaj. Ju lutem
pér eksperté nga diaspora shgiptare gé mund  pérgjigjuni pyetjeve té méposhtéme dhe jepni
té punojné vullnetarisht pér periudha té komentet tuaja.

1. Né tabelén e méposhtéme vlerésoni me 1 deri né 5 nevojat tuaja (1 minimale
dhe 5 maksimale)

Z
=

Nevojat e bashkive Shénoni me 1-5 Komente
Eksperté pér urbanistike

Eksperté pér zhvillim t& géndrueshém
Ekspertg pér pérpunimin ¢ mbetjeve
Eksperté pér shérbimet sociale
Eksperté pér hartim projektesh
Eksperté pér diasporen

Eksperté pér bujgésing

Ekspertg pér mbrojtjen e mijedisit
Eksperté pér turizmin/trashégiming
kulturore e ustorike/arkeologiing
Tyetér (cilésoje)

W e | o S | | e [l [ =

—
=

2. Mendoni se ekspertét e diasporés shkencore shqgiptare do té jené té vlefshém
pér institucionin tuaj?

3. Keni patur ndonjé eksperiencé té méparshme me eksperté nga diaspora
shkencore shqiptare?

d. Po b. 10 C. Nukedi
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4. Ngse PO, a mund ta pérshkruani me pak fjalé kété eksperiencé?

Ku géndron ana pozitive e saj?

5. Mendoni se ata do té ishin mé té vlefshém se ekspertét e huaj gé vijné né Shqipéri?

. Po . Jo . Varet . Nuk e di

Ju lutem shpjegoni vlerésimin tuaj:

6. A mund té krijoni kushte pune (zyre, tavoline pune, computer, etj) pér ekspertét e diasporés

shqgiptare gé mund té vijné né institucionin tuaj?

. Po . Jo . Nuk e di

7. A jeni té gatshém té shkémbeni eksperiencé me institucionet ku punojné ekspertét

e diasporés shqiptare?

a. o b B e

8. Komente té tjera:
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Pyetésor pér universitetet/fakultetet

Ne déshirojmeé té dijmé disa nga nevojat tuaja mund té punojné vullnetarisht pér periudha
pér eksperté nga diaspora shqgiptare gé té shkurtra kohore né institucionin tuaj.

1. Né tabelén e méposhtéme vlerésoni me 1 deri né 5 nevojat tuaja

(1 minimale dhe 5 maksimale)

Nr | Nevojat e universiteteve Shénoni me 1-5 Komente
1 | Lektors
2 | Eksperté pér hartim projektesh
3 | Udhzhegje doktorature
4 | Hartim curriculash t& reja
5 | Prakticien&/laboratoré
6 | Vlerésues (peer reviewers)
7 | Tijetér (pérshkraje)

2. Né rast se kini nevojé pér lektoré, kush jané fushat prioritare (ju lutem shkruani):

3. Institucioni juaj ka mundési té sigurojé kushtet e punés (zyré, paisje, etj) pér ekspertin
gé vjen nga diaspora?

1. Po 2 Jo 3 Nuk e di
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4. Eksperti gé vjen nga diaspora mund t'ju krijojé lidhje me institucionin ku ai punon né vendin

e emigrimit. Jeni té interesuar pér vendosjen e lidhjeve shkencore/mésimore et;j

me institucionet e huaja?

N - m- 1 e

5. Négoftése PO, ju lutem pérshkruani se cfaré lidhjesh déshironi té vendosni:

6. Si e mendoni rolin e ekspertit nga diaspora? Cfaré roli mund té luajé ai né institucionin tuaj?

Ju lutem pérshkruajeni:

7. Mendoni se bashképunimi me ekspertét nga diaspora mund té rrisé performancén

e institucionit tuaj?

. Po . Jo . Nuk e di

8. Négoftése PO, ju lutem pérshkruani:

9. Deri tani, a keni pasur ndonjé bashképunim me eksperté nga diaspora shqiptare?

1. e 2 % B oo
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10. Ngse PO, a mund té pérshkruani anét pozitive té kétij bashképunimi, arritjet né performancén

e institutit tuaj dhe pengesat gé jané vérejtur?

11. Ky bashképunim ka vazhduar edhe pas largimit té ekspertit té diasporés?

. Po, ka vazhduar . Jo nuk ka vazhduar . Nuk e di

12. Komente té tjera:
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Pyetésor pér ministrite/institucionet

Ne déshirojmeé té dijmé disa nga nevojat tuaja mund té punojné vullnetarisht pér periudha
pér eksperté nga diaspora shqgiptare gé té shkurtéra kohore né institucionin tuaj.

1. Né tabelén e méposhtéme vlerésoni me 1 deri né 5 nevojat tuaja
(1T minimale dhe 5 maksimale)

7,
ﬂ

Nevojat e universiteteve Shénoni me 1-5 Komente
Eksperté pér hartim politikash

Eksperté pér integrimin europian

Eksperté pér implementinun e politikave

Ekspertg pér hartimin dhe zbatimin e projekteve
Eksperté pér monitorimin dhe zbatimin e politikave
Eksperté pér vlerésimin e politikave

Ekspert# pér kostimin e politikave

Eksperté pér hartimin e standarteve

Tietér (specifiko)

RVal feall I R i UL I SN LW S e

2. Mendoni se ekspertét e diasporés shkencore shqiptare do té jené té vlefshém
pér institucionin tuaj?

3. Keni patur ndonjé eksperiencé té méparshme me eksperté nga diaspora
shkencore shqiptare?

a. Po b. 10 3. Nuk e di
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4. Ngse PO, a mund ta pérshkruani me pak fjalé kété eksperiencé? Ku géndron ana pozitive e saj?

5. Mendoni se ata do té ishin mé té vlefshém se ekspertét e huaj gé vijné né Shqipéri?

. Po . Jo . Varet . Nuk e di

Ju lutem shpjegoni vlerésimin tuaj:

6. Sipas jush ku géndron ndryshimi midis ekspertéve nga diaspora shkencore dhe

ekspertéve té huaj?

7. A mund té krijoni kushte pune (zyre, tavoline pune, computer, etj) pér ekspertét e diasporés

shqgiptare gé mund té vijné né institucionin tuaj?

. Po . Jo . Nuk e di
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8. A jeni té gatshém té shkémbeni eksperiencé me institucionet ku punojné ekspertét e

diasporés shqgiptare?

. Po . Jo . Nuk e di

9. Komente té tjera:
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Aneksi 2

Questions

We would like to know something more about the history of your institution (year of estab-
lishment, stages of development, and the perspective).

Which is the main field of activity of your institution?

What human resources does your institution have? Have they been trained in Albania or
abroad? Has your institution suffered from the so-called brain drain? If yes, do you have a data-
bank of these persons?

What are the fields in which your institution has the greatest need for specialised expertise?
Are you willing to accept Albanian experts from the scientific diaspora to contribute to your
institution?

In the event some experts from the scientific diaspora come, which is the most appropriate
time to come? Are you able to provide adequate conditions and infrastructure for them to be

able to give their contribution to your institution?

Would you like to establish long-term cooperation relations with these experts and the insti-
tutions in which they work?
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